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ROMEQ GESTIONI 1.p.5. - PRESIDENZA

Spett.le

Prefettura di Napoli

Piazza Plebiscito 1

80132 Napoli

S.E. Prefetto

Dott.ssa Gerarda Maria Pantalone
protocollo.prefna@pec.interno.it

Spett.le

Questura di Napoli

Via Medina 75

80132 Napoli

Questore

Dott. Guido Marino
urp.quest.nai@pecps.poliziadistato.it

Spett.le

AORN A. CARDARELLI

Gestione Acquisizione di Beni e Servizi
Via Antonio Cardarelli, ¢

80131 NAPOLI
cardarelli@postecert.it

Responsabile del Procedimento

Ing. Ciro Verdoliva

Direttore Esecuzione del Contratto
Dr. Gennaro De Simone

Commissario Straordinario
Dott.ssa Patrizia Caputo

Direttore Medico di Presidio
Dr. Franco Paradiso

Spett.le

Regione Campania

Presidenza della Giunta Regionale
Via S. Lucia, 81

80132 Napoli

Presidente

Dott. Vincenzo De Luca
seg.presidente(@regione.campania.it

Spett.le

Comando Carabinieri per la Tutela della Salute
NAS — Nucleo Anti Sofisticazioni

Via Vicinale S. Maria del Pianto snc — torre III
80142 Napoli
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Spett.le
ANAC
Via Minghetti |
00100 Roma
c.a. Presidente
Dott. Raffaele Cantone
protocollo@pec.anticorruzione. it

Oggetto: Esposto concernente problemi/criticitd di ordine pubblico concernenti I’Appalto avente
oggetto il “Servizio di pulizia delle aree esterne nonché delle aree a basso, medio, alto e
altissimo rischio dell’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale A. Cardarelli”

Con nostra nota prot. AFD/TC0/2014/133069 dello scorso 13/10/2014, qui rimessa integralmente in

I'P!’

copia, si informavano gli Enti destinatari della presente di possibili problematiche afferenti I"’ordine
pubblico” concernenti I’avvio e I’attuazione dell’appalto in derivato della difficile storica “situazione
ambientale” in cui lo stesso si sarebbe dovuto sviluppare in relazione alle esistenti inefudibili
obbligazioni per la scrivente, di cui al dettato dell’art.4 del CCNL, concernenti I’assorbimento nel
proprio organico di numeroso personale, gia pregressamente impiegato da altra Ditta, reiativamente al
quale appariva fortemente probabile 1’emersione di possibili eventuali profili di “estrema criticita™ in
ordine alla commissione in passato di reati di varia natura “finanche — come sembrerebbe — di

carattere associativo, di cui all’art. 416/bis del ¢.p.”.

A titolo di prevenzione di possibili eventuali evenienze di carattere negativo concementi I’evoluzione
dell’appalto in oggetto da parte della scrivente azienda, dannosi sul piano amministrativo ed operativo
per la stessa, si rimetteva pertanto in allegato alla suddetta nota elenco nominativo del personale in
corso di obbligata assunzione da parte di Romeo Gestion1 per I’esecuzione dell’appalto, invitando le
SS.VV. a svolgere tutte le analisi e verifiche circa la sussistenza di eventuali “problematiche” della
natura summenzionata afferenti componenti di detto personale.

Cid all’evidente scopo, sulla base di eventuali evidenze negative da Voi segnalate in ordine a quanto
da noi esposto, di stimolare e coordinare per quanto necessario coerenti comportamenti virtuosi di tutti
(Forze dell’ordine, Stazione appaltante, appaltatore, Prefettura, Procura della Repubblica, Sindacati
etc.), ciascuno per la propria responsabiliti e competenza, al fine di emarginare possibili criticita
operative nel materiale normale evolversi delle attivita di servizio in appalto, dannose e pericolose sul
piano dell’ordine pubblico per la Stazione appaltante AORN A. Cardarelli ¢ per la sicurezza e la
quotidianita produttiva della scrivente azienda, nonché al fine di prevenire e sterilizzare eventuali
rischi potenziali di possibili dannose censure amministrative negative nei confronti dell’azienda
(interdittive, etc.) per fatti alla stessa totalmente estranei ma ascrivibili in qualche modo alla storia
pregressa e futura di detti individui, nel frattempo divenuti dipendenti dell’azienda.

A distanza oggi di circa 1 anno dalla richiamata nostra informativa, in derivato della quale non ci &
mai pervenuto da parte degli enti in indirizzo alcun efficace riscontro, segnalazione e/o intervento
della natura di quanto da noi ritenuto concretamente necessario, dobbiamo purtroppo con forza
segnalare di avere dovuto registrare nel corso di tale periodo e senza soluzione di continuitad un
costante degenerare della “condizione ambientale” in cui si sviluppa I'implementazione operativa
dell’appalto in oggetto.



